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Tymon Kokot

Imie i Nazwisko
Cztonek Rady Nadzorczej Analiz Online S.A.

Ponizej przedstawiam zyciorys zawodowy zgodnie z § 10 pkt 20) Zatgcznika Nr 1 do Regulaminu Alternatywnego
Systemu Obrotu, ktéry zawiera:

a) Tymon Kokot, cztonek Rady Nadzorczej Analizy Online SA, od 2014 roku, obecna kadencja trwa do 19.06.2029
b) opis kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego:

2023 — Dyrektor Handlowy w Erbud SA, Oddziat Torun
e kontrola budzetu budéw prowadzonych przez Oddziat
e negocjacje handlowe i relacje z podwykonawcami
e nadzér nad rozliczeniami finansowymi z kooperantami spotki w ramach zadan Oddziatu Torun

2023 — Koordynator projektu w Onde

2014 - 2018 Twarde Pierniki SA
Dyrektor Organizacyjno-Finansowy

e opracowanie budzetu spotki oraz podmiotéw powigzanych

e analizy ekonomiczne dla Zarzadu Spétki TWARDE PIERNIKI S.A.

e nadzér nad ksiegowoscig, ptacami, sprawami kadrowymi w spotce i spétkach powigzanych

e nadzér nad przechowywaniem i obiegiem umow zewnetrznych oraz dokumentéw wewnetrznych
spotki

2012 - 2014 Polskie Biuro Ubezpieczen Sp. z 0.0.
Prezes Zarzadu

Polskie Biuro Ubezpieczen Sp. z 0.0. - to projekt zwigzany ze sprzedaza produktéw ubezpieczeniowych dla
klienta indywidualnego. Zadaniem moim byto stworzenie organizacji od podstaw i otworzenie kilkunastu
biur sprzedazy w Polsce.

e  zainicjowanie wspotpracy z partnerami - zaktadami ubezpieczen (pozyskano 23 partneréw)
e rekrutacja pracownikéw PBU (w biurach zatrudniano pracownikéw etatowych)

e zbudowanie we wspotpracy z programista, systemu informatycznego do zarzadzania polisami
ubezpieczeniowymi, do rozliczania prowizji ze sprzedazy dla spoétki i dla sprzedawcdéw oraz modutu
CRM; system stworzono i wdrozono

e zbudowanie razem z programistg oprogramowania do kalkulacji sktadek (system w toku prac)

e stworzenie ram organizacyjnych i procedur funkcjonowania sprzedawcéw w biurach uwzgledniajacy
przeptyw srodkdw pienieznych (takze gotéwki)

e  biezgce zarzadzanie spotka

2004 — 2012 i od 2018 — 2020 Proksen Sp. z 0.0. (firma konsultingowa)
Cztonek Zarzgdu Spotki

Zarzadzanie personelem pracownikow (ok. 10 oséb) oraz statych kooperantéw spotki (ok. 25 oséb) w
zwiazku z realizacjg kontraktow przez spoétke, poszukiwanie zlecen i partneréw handlowych. Budowanie
relacji i wspotpraca z klientami spotki. Przygotowywanie ofert handlowych spoétki. Klientami spétki byty
zarowno podmioty prywatne a takze samorzady terytorialne.
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2002 - Wtasna dziatalnos¢ gospodarcza
Wiasciciel

e Przygotowywanie i prowadzenie projektow inwestycyjnych dla klientéw publicznych i prywatnych jako
zastepca/wsparcie inwestora,

e  Petnienie funkcji kierownika JRP w spétce komunalnej PGKiW Al.Kujawski dla projektu pn. ,Budowa
kanalizacji oraz modernizacja oczyszczalni sciekdw na terenie agl. Aleksandréw Kujawski” w okresie
04.2014 nadal (zakonczenie 09.2023); wartos¢ wszystkich kontraktow (8) to 50 min zt netto,

Kierownik zespotu inzyniera kontraktu
(inwestor zastepczy na zlecenie spétek samorzagdowych i samorzagdéw terytorialnych)

e przygotowanie procedury na wytonienie wykonawcy (réwniez w oparciu o prawo zamoéwien
publicznych),

e zorganizowanie i kierowanie pracami zespotu inzyniera kontraktu/menedzera projektu

e biezaca kontrole i analize przebiegu realizacji kontraktu pod katem ekonomiczno- finansowym

e raportowanie do inwestora/zamawiajacego nt. postepu prac i wszelkich spraw majacych wptyw na
inwestycje

e dokonywanie ustalen w przypadku sporu miedzy wykonawcg a zamawiajgcym,

e prowadzenie rozliczer budowy, réwniez w kontekscie przyznanych srodkéw pomocowych

e prowadzenie relacji na kontraktach w oparciu o procedury kontraktowe FIDICv

e wramach ww. obowigzkdéw kierowatem pracami zespotu inzyniera kontraktu na ponad 40 budowach
w okresie 2007 - 2012

c) wskazanie dziatalnosci wykonywanej przez dang osobe poza emitentem, gdy dziatalno$¢ ta ma istotne
znaczenie dla emitenta — nie dotyczy

d) wskazanie wszystkich spétek prawa handlowego, w ktdrych, w okresie co najmniej ostatnich trzech lat, dana
osoba byta cztonkiem organéw zarzadzajgcych lub nadzorczych albo wspéinikiem, ze wskazaniem, czy dana osoba
nadal petni funkcje w organach lub jest nadal wspdlnikiem:

- Basketball Promotions Sp. z 0.0. — Prezes Zarzadu

- Zastepca Inwestora Sp. z 0.0. — Cztonek Zarzadu

e) informacje na temat czy w okresie ostatnich pieciu lat dana osoba zostata skazana prawomocnym wyrokiem
za przestepstwa, o ktédrych mowa w art. 18 § 2 Kodeksu spétek handlowych lub przestepstwa okreslone
w Ustawie o obrocie, Ustawie o ofercie lub ustawie z dnia 26 pazdziernika 2000 r. o gietdach towarowych, albo
za analogiczne przestepstwa w rozumieniu przepisdw prawa obcego, oraz wskazanie, czy w okresie ostatnich
pieciu lat osoba taka otrzymata sgdowy zakaz dziatania jako cztonek organdéw zarzadzajgcych lub nadzorczych
w spoétkach prawa handlowego, - nie dotyczy

f) szczegdty wszystkich przypadkdw upadtosci, restrukturyzacji, zarzadu komisarycznego lub likwidacji, w okresie
co najmniej ostatnich pieciu lat, w odniesieniu do podmiotéw, w ktdrych dana osoba petnita funkcje cztonka
organu zarzgdzajgcego lub nadzorczego,

- Proksen Sp. z 0.0. w likwidacji. Posiadam 1072 udziaty w spodtce, ktdra prowadzita dziatalno$¢ konsultingowa.
Spoétka w trakcie likwidacji z uwagi na decyzje biznesowg wspdlnikdw, ktérzy rozeszli sie. Ich wiedza stanowita
wartos¢ dodang tego podmiotu.

g) informacje, czy dana osoba prowadzi dziatalnos¢, ktéra jest konkurencyjna w stosunku do dziatalnosci
emitenta, oraz czy jest wspdlnikiem konkurencyjnej spotki cywilnej lub osobowej albo cztonkiem organu spoéfki
kapitatowej lub cztonkiem organu jakiejkolwiek konkurencyjnej osoby prawnej, - nie dotyczy

h) informacje, czy dana osoba figuruje w rejestrze dtuznikéw niewyptacalnych, prowadzonym na podstawie
ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sgdowym; - nie dotyczy



